Rekap Kuesioner untuk Responden Auditor Internal

. Jenis Pendidikan Lama bekerja sebagai IA X1 X2 X3
No Jabatan Usia Kelamin
S1 Bidang S2 Bidang (dalam tahun) | (dalambulan) | 1 (23| 4| 5mlf1|2]|3|4|5(6|7|8|9|10/m|1]|]2|3|(4|(5[(6|7|m|1|(2|3]|4]|5
1 |Supervisor 31 L VvV  |Komputer - - 1 4 5(5|5|5(5|25{4|4|2|4|4|4|2|4|4|2|34|4|2|4|4|2|4(4]|24|4|4]|4|(5]|4
2 |Staff 25 P V  |Akuntansi Vv |Akuntansi 1 1 S[5[5|5|5|25(4|2]|4|2|4|4|a|a]|4]|2|34|4|4|4]|a|a|4a|4]|28|4]|4]|4|4]4
3 |Staff 22 L Vv |Akuntansi - - 0 8 5[5[5|5|5|25(5[2]|2]4]|4|5[4][4]4]|5](39[5[1|5]|5|5[5[5[31]5]|4[4[5](5
4 |Staff 25 P V  |[Akuntansi - - 2 1 S[5[5|5|5]|25(4|2]|2|4|2|2|2|4]|2]|2|26|4|4|4]|4]|2|4|4|26|2]|4]|4|4]4
5 [Manager 30 P \ - V |Business IT 1 5 5[4[5|5|4|23[4[2]|4]|4]|4|4[5]2]2]|4]|35[5[4]|4]|5|4[4[4][30]4]|4][4[5]5
6 |Staff 27 P V  |Akuntansi - - 2 5 A415|5|2|5(21]4]2|4|2|4a|4]|2]|2|2|2|28{4|4|4|4|4|4]|4]|28/4|4|4]|4]|4
7 |Manager 36 P vV [Akuntansi - - 9 - 412|5|4|2|17]14]2|4|4|4|4]|4]|2]|4|4[36|4]|4|4|4|2[4]|4]|26/4(4[4]4]4
8 |Staff 26 L vV  |[Akuntansi - - 1 11 S[5[5|5|5|25(4|4|4|4|4|4|a|a]|4|5]4|5[5]|4]|4|4|4|4|30]4]|4]|4|[5]5
9 [Staff 31 L vV  [Akuntansi - - 4 10 4|15|5|4|2|20|5]2|4|2|[4|5]|1]|4]|2|2(31|4]|5|4|5|[4[4]|4]|30/4([4[4]4]|5
10 |[Supervisor 29 L vV  |[Akuntansi - - 7 - A415|5|5(5(2a|4|4|5|4|a|a|4)2]|2|4|37|5]|2|4|4|4|4]|4]|2712(4|4]|4]4
11 |Staff 25 P vV [Akuntansi - - 0 4 415|5|5[5(24|5]|5|5|2[4[5]2]|5|2|4(39]5|5]|4|[5|[4[5]|5]|33/4[5[4]|5]|5
12 |Staff 27 L vV  |Akuntansi - - 1 7 414|5|5(5(23]4]2|2|2|4|5]|4]|4]|4|4[35|5]|4|5|4|4|4]|4]|30/4(4[4]|4]|5
13 |Supervisor 31 L vV [Akuntansi - - 2 7 41412|4|2|16|4]|4)|2|4|4[5]|4]|4]|4[4([39]4]|4|5|5|5[4]|4]|31]4([4[4]|5]4
14 |Supervisor 31 L Vv |Akuntansi - - 5 7 412|5|5|5([21]4]2)2|4[5[4]2]4]|4|2([33]5]4]|5|5[5[4]2]|30/4[4[4]4]4
15 |Staff 26 P vV  [Akuntansi - - 1 4 414|5|5(5(23]4]|2|2|4|4|4]|4]|2]|4|2(32]4]|4]|4|5|4[4]|4]|29/4(5[4]|4]4
16 |Staff 29 L vV  |[Akuntansi - - 1 11 5|5]4[5[4]23]1|[5[1)5]|5[5[4])1]2[5(34)1|5[5|5]|5|5[5]|31]5][5[5]|5]5
17 |Manager 35 L vV [Akuntansi - - 10 5 S5[5[5]|2|5]|22(4[4]|4]|4]|4|5[2]|2]|4]|2|35(4[4]|2]|4]|2|4|4]24]2]|4]|4([4]4
Rekap Kuesioner untuk Responden Auditee
. Jenis Pendidikan Lama bekerja Y
No Jabatan Usia i - -
Kelamin | S1 Bidang S2 Bidang (dalam tahun) | (dalambulan) | 1| 2 (3| 4|5| 6| 7| 8| 9[10/11|)ml
1 |Supervisor 25 P Vv |Fisip - - 1 1 2|14(5|5|5[4]|4|4]|1]|4(4]42
2 |Staff 25 L vV [Non Ekonomi - - 1 1 1|4|4(4|4]|4]|4]|4]|1[4]4]38
3 |Staff 27 P vV  |Akuntansi - - 0 10 1(4]|5|2|5]|4|4]|4]|4[2]5]40
4 |Staff 28 L vV [Akuntansi - - 2 2 41414|4|4[4]4]4]2]|2]|4]4
5 |Manager 38 L V [Informatika - - 3 5 1(2)2|2|4]|4[2]|4]|4[4]|5]|34
6 |Staff 25 P vV [Ekonomi Non Akuntansi - - 2 5 41414|4|4[4]4]4]1]2]|5](40
7 |Manager 43 P vV |Arsitektur - - 10 2 21441242421 2]|4(4]|34
8 |Staff 25 P vV  [Akuntansi - - 2 9 414|5|5|4[4[4]|4]|5]|4]|4]|4a7
9 |Staff 29 L vV |Akuntansi - - 6 1 1|4|4|2|4]|5]2]|2|2[4]2]32
10 |Supervisor 35 L VvV |Ekonomi Non Akuntansi - - 10 - Al4|4|4|4|4|4(4|4|4]4]44
11 |Staff 38 L V  [Teknik Industri - - 0 11 41414(2)14|4|4]|4|4])4]4](4
12 |Staff 34 P V |Sastra Inggris - - 1 8 Al4|4|4)14|14|4(2(2]4]4]40
13 [Supervisor 32 P vV [Ekonomi Non Akuntansi - - 3 - 212(1|1|1|2]2|2]2]|5[2]22
14 |Supervisor 38 L VvV |Akuntansi - - 5 5 2|12|4(4|4[5]|5]1]1]|2]2]|32
15 [Staff 27 P Vv |Akuntansi - - 1 3 Al4|4]|4]|5|5|5(4|2]4]4]45
16 |Staff 29 P vV [Ekonomi Non Akuntansi - - 2 6 1|14|4(4|4]4]|1]|4]|2[4]4]36
17 |Manager 33 P v [IT - - 10 10 5[5[5|4|4]|4|4[5[5]|5]4]|50
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